Stiftelsen
/ Allminna Barnhuset

Projektplan

”Barnets rattigheter i vardnadstvister ”

Stiftelsen Allmédnna Barnhuset planerar att tillsammans med Socialstyrelsen, FoU i Vist/GR
och region Orebro starta ett utvecklingsprojekt kring barn som befinner sig i svara
vardnadskonflikter. I utvecklingsprojektet kommer sex kommuner att erbjudas stod i att
utveckla och forbittra sitt arbete. Varje kommun utser ett team med socialsekreterare fran
bade familjeritt och socialsekreterare med ansvar for barnavardsutredningar. Detta team
kommer att aktivt medverka i projektet och prova nya arbetssitt inom ramen for uppsatta
mal. Kommunerna ansvarar tillsammans med FoU-enheterna for spridning inom den egna
kommunen och regionen sa att nya arbetssitt kan implementeras pa fler hall. Stiftelsen
Allménna Barnhuset ansvarar for den nationella spridningen.

Den hiir projektplanen bildar underlag for det gemensamma utvecklingsarbetet.

Bakgrund

Allménna Barnhuset arrangerade under varen 2010 ett mdte med forskare, praktiker och
myndigheter med ldng erfarenhet av fragor om vardnad, boende och umginge. Syftet med
motet var att identifiera nagra angeldgna utvecklingsomraden for att stidrka barns rittigheter i
svara vardnads- och umgingesirenden. Detta méte blev utgangspunken for hur
utvecklingsarbetet ’barn i svara vardnadskonflikter” kom att utformas.

Det konstaterades att barn som lever i svara vardnadskonflikter inte far stod och skydd i den
utstriackning som de behover, dven om fler drenden anméls idag fran familjeritten till den
sociala barnavarden. Av alla separationer bedoms ca 10 % vara hogriskdrenden” (ca 6000
barn), vilket innebér att de gar vidare till domstol och att det ofta finns en svar problematik i
familjen.

Det saknas ofta ett barnskyddsperspektiv i vardnadsutredningen.

Samarbetet mellan socialsekreterare med ansvar for barnavardsutredningar och
familjerittssekreterare behover forstirkas och utvecklas och inte sillan skulle barnens behov
behova utredas parallellt med vardnadsutredningen. Avsaknaden av tydliga riktlinjer och
rutiner i arbetet med svara vardnadskonflikter riskerar ocksa att bidra till att barnens behov av
stod och skydd inte alltid tillgodoses.

Tillsynen visar att ca 75 % av kommunerna har fungerande rutiner for hur de for 6ver
arenden mellan familjeritt och socialtjanstens enhet som ansvarar for barnavardsutredningar.
Men det brister ofta i samordningen mellan barnavardsutredningen och vardnadsutredningen.
Det saknas ocksa kunskap om vad som hénder efter att en anmélan gjorts fran familjeritten
till socialtjanstens barnavardsutredare.

Lansstyrelsens granskade ocksa hur valdet uppmirksammas i samarbetssamtal. Drygt 50 %
av de granskade kommunerna hade rutiner for handlaggningen av drenden dér vald
forekommer. Flera kommuner uppmérksammade vald men saknade skriftliga rutiner. Cirka
30 % av kommunerna uppfyller helt kraven pa rutiner for att uppmérksamma valdet och
kompetens for att genomfora enskilda samtal med barnen nir vald forekommit. Lansstyrelsen
patalade behovet av kompetensutveckling kring samtal med barn som bevittnat vald.



Fordldrar som strider om vardnaden har inte sdllan egna svarigheter och problem i sina
relationer. Att som barn leva i en situation dir fordldrarna strider om vem som ska ha
vardnaden innebir att barnet befinner sig i en svar situation. Vi behover se barnets utsatthet
ur ett brett perspektiv dir bade vald, missbruk och psykisk sjukdom kan férekomma. Barnets
rdttigheter och barnets perspektiv maste vara en sjalvklar utgangspunkt genom hela
arbetsprocessen.

Aktuellt inom omradet

I regleringsbrevet for 2010 fick Socialstyrelsen i uppdrag att sammanstélla kunskap om
metoder for att ge stod till konfliktlosning vid vardnadstvister och 1damna forslag till fortsatt
arbete inom omradet.

Uppdraget ska redovisas den 31 maj 2011.

Socialstyrelsens handbok ”Vardnad, Boende och Umginge” (2003) ska revideras och
beriknas bli klar varen 2011. En handbok for arbete med kvinnor och barn som bevittnat
vald beriknas vara klar under hosten 2010. I den kommer ett kapitel att inga om
familjerittens handldggning av drenden dér barn bevittnat vald. Socialstyrelsen har ett
regeringsuppdrag att ta fram ett riskbedomningsinstrument for vardnad boende och
umgingesirenden. Utgangspunkten ér 6 kap 2a § FB. Uppdraget ska redovisas till regeringen
1 mars 2011.

En utredning pagar om ekonomi och foridldrasamarbete vid sirlevnad. Utredningen ska bland
annat titta p4 “Omfattningen av sirlevande fordldrars behov av hjilp och stéd for att uppna
samforstand gillande ekonomiska fragor som ror barnet”. Uppdraget ska redovisas 1 juni
2011. Socialstyrelsen har ocksa fatt ett uppdrag att folja upp hur 2006 ars vardnadsreform
slagit igenom i socialtjanstens arbete om vardnad, boende och umginge, med redovisning
senast den 30 november 2011.

FoU Sodertorn provar, tillsammans med tingsrétt och familjerétt 1 nio kommuner,
arbetsmodellerna Konflikt och forsoning respektive Fordldrakoordinator. “Konflikt och
forsoning” dr en medlingsmodell med ursprung i ett metodutvecklingsarbete vid tingsrétten 1
Trondheim. Modellen innebér att tingsritt och familjeritt arbetar med gemensamma samtal
med familjen (muntlig forberedelse), tidigt 1 processen innan fordldrarna hunnit befésta
alltfor djupa negativa uppfattningar om varandra.

Fordldrakoordinator syftar till, med uppdrag att se till barnets bista, att minska konflikten
mellan foridldrarna och stirka deras formaga att samarbeta. Koordinatorns uppgift dr ocksa att
arbeta fram och uppritthélla en struktur for barnets tillvaro. Projektet kommer att paga under
tva ar och avslutas hosten 2012.

Projektets syfte och mal

Malgrupp

Projektets malgrupp &r ”barn 1 svara vardnadskonflikter” med det menar vi barn som dr
aktuella i en barnavardsutredning som 16per parallellt med vardnadsutredningen, att det 4r en
hog konfliktniva mellan forildrarna och att det forekommer vald, missbruk eller bristande
omvardnad (forsummelse).

Syfte
Att forbittra situationen for barn som lever i svara vardnads- och umgéngeskonflikter och att
se till att barn som tvingas leva i en svar vardnadskonflikt far ritt stod och hjélp. Syftet med



projektet dr ocksa att fa ett gemensamt ldrande kring forbéttringsarbete med fokus pa hur
socialtjdnsten kan utveckla och forbittra stodet till barn och foréldrar i svara
vardnadskonflikter.

Utgangspunkter i projektet — Lagstiftning, forskning och erfarenhetsbaserad kunskap
Barnkonventionen och den lagstiftning som reglerar handldggningen av barn i
vardnadskonflikter, SoL och FB. Riklinjer och vigledning inom omradet.

Med utgangspunkt fran de mal som formulerats i projektplanen ges en “expertgrupp” i
uppdrag att sammanfatta aktuell kunskap och god praxis med utgangspunkt fran forskning,
praktik, lagstiftning och aktuella riktlinjer.

Projektet kommer fortlopande ta del av erfarenheterna fran andra utvecklingsarbeten som
pagar i landet.

Overgripande mal

Att utveckla arbetsmetoder som pa ett systematiskt och langsiktigt sétt kan stirka barnets
rittigheter i beslut och atgirder inom ramen for arbetet som roér vardnad, boende och
umginge. Att ha en helhetssyn med barnet i fokus genom hela vardnadsprocessen.

Delmal
Utveckla samarbetet mellan familjerittssekreterare och socialsekreterare som ansvarar for
barnavardsutredningar

. samordna utredningsprocessen nér det gors parallella utredningar

. samordna arbetet med “barnsamtalen i utredningarna” i sa stor utstrickning som
mojligt

. utveckla samarbetet med berdrda samarbetspartners ex forskola/skola, BVC

Stirka barnets roll och ritt till delaktighet, att komma till tals samt att fa information (artikel 3, 6, 9
och 12 Barnkonventionen) ex

) samtal med barn, metodik, bemotande mm
° dokumentation av samtalen

. beddmning/analys

. aterkoppling till barnet och foridldrarna

Anpassa insatser och stod till barn och fordldrar under hela vardnadsprocessen (artikel 18 o 19
Barnkonventionen) ex

. beddmning av barnets behov av insatser, riskanalys mm

. sdtta in och anpassa insatser efter barns och forildrars behov, f6lja upp och
utvirdera

. anpassa handldggning, bemo6tande mm i sa stor utstrackning som mojligt efter

varje drendes specifika forutsittningar
Projektorganisation

Styrgrupp

Projektet drivs av Stiftelsen Allménna Barnhuset. I styrgruppen ingar Socialstyrelsen, FoU i
Vist/GR och Regionforbundet i Orebro, som ocksd kommer att vara nira samarbetspartners i
projektet. Styrgruppen bestar av Allménna Barnhusets kanslichef Bodil Langberg som
ordforande, Ylva Soderlind Gothner, projektledare, Gunilla Cederstrom, Socialstyrelsen,
Elisabeth Beijer FoU i Vist/GR och Marie Gustafsson, Regionférbundet Orebro.
Projektledarens har det I6pande ansvarar for projektet, kontakt med deltagande kommuner



och vid behov de lokala styrgrupperna. Projektledaren ansvarar ocksa for planering och
genomforande av de gemensamma ldrandeseminarierna pa Sitra Bruk samt dr handledare till
teamen i Genombrottsmetoden. Detta innebédr bland annat att fortlopande stodja teamens
utvecklingsarbete.

Deltagande kommuner

Sex kommuner kommer att delta varav tre kommuner fran FoU i Vist/GR och tre kommuner
fran region Orebro. Varje kommun utser ett team bestiende av tva familjerittssekreterare och
tva socialsekreterare som arbetar med barnavardsutredningar, detta team kommer att aktivt
arbeta i projektet.

Lokal styrgrupp

Varje kommun utser en lokal styrgrupp for projektet. I styrgruppen bor inga teamets narmaste
chefer, dvs. cheferna for familjeritten respektive och socialtjinstens enhet med ansvar for
barnavardutredningar. Styrgruppen roll dr frimst att ge teamet goda forutsittningar for att
delta 1 projektet, folja och stodja teamet 1 sitt utvecklingsarbete, samt att kommunicera med
projektledningen kring fragor som uppstar under utvecklingsarbetets gang. Styrgruppens
uppgift dr ocksa att sprida erfarenheterna inom den egna organisationen samt till berdrda
samarbetspartners och att implementera forbéttringarna i ordinarie arbetsprocesser.
Styrgruppen och teamen forvéntas ocksa samarbeta med regionens 6vriga medverkande
kommuner och respektive FoU-enhet for regional kunskapsspridning.

Teamets roll

Teamen definierar tillsammans med den lokala styrgruppen de utvecklingsomraden som ska
fokuseras (inom ramen for denna projektplan). Forbittringsatgiarder provas, dokumenteras
och {6ljs upp med Genombrottsmetoden som grund.

Malen konkretiseras och gors métbara. Eftersom forutsittningarna och behoven hos
kommunerna kan se olika ut &r det viktigt att varje kommun viljer de omraden man vill
arbeta med. Tanken &r att kommunerna kommer att inspirera varandra inom olika omraden
och att det blir ett gemensamt ldrande med olika perspektiv.

For att skapa sa bra forutsittningar som mojligt for den 6vergripande utvirderingen av
projektet dr det onskvirt att det finns nagra gemensamma omraden for samtliga kommuner.
Dirfor ar det onskvért att alla team provar att anvinda en gemensam metod for bedomning av
barnets behov och att alla jobbar med malet att utveckla samverkan mellan familjeritt och
socialtjidnstens enhet som ansvarar for barnavardsutredningar.

Teamet ska ha mojlighet att direkt prova nya arbetssitt inom ramen for I6pande arbete. Det
kommer att innebira att teamet arbetar tillsammans med ett visst antal utredningar under
projekttiden. Teamet bor ha mandat att paverka fordndringar inom ramen for projektet och att
prova nya arbetssitt i pagaende vardnads- och barnavardsutredningar.

Teamet deltar pa de gemensamma ldrandeseminarierna ca tva ganger per termin.
Lérandeseminarierna utgor tillfillen da alla team mots for att fa kunskap, inspiration och
hjélp att planera det fortsatta forbattringsarbetet. En forutsittning for att na framgang i arbetet
och for att teamen ska uppleva projektet som meningsfullt ér att teamet deltar pa
larandeseminarierna samt att tid avsitts i arbetsperioderna mellan ldrandeseminarierna for att
prova och genomfora fordndringar.

Teamet ansvarar for sin egen dokumentation, uppféljning av mal samt slutrapport.
Lirandeseminarierna kommer att 4ga rum pa Barnhusets kursgard, Sétra Bruks Herrgard i
Vistergotland satrabruk.se.


http://www.satrabruk.se/

Genombrottsmetoden

I projektet kommer grundprinciperna i Genombrottsmetoden att anvéindas.
Genombrottsmetoden ir en svenskanpassad forbattringsmetodik som har sitt ursprung i det
framgangsrika arbetssittet ”The Breakthrough Series” (BTS) som utvecklades i USA.
Genombrottsmetoden har framst anvinds i Sverige inom Hilso- och sjukvarden och
dldreomsorgen. Metoden provades for forsta gangen i projekt Pinocchio med team
sammansatta av deltagare fran barn- och ungdomspsykiatri, socialtjanst och forskola/skola.
Vid utvirderingen av projektet ansag teamen att metoden varit en framgangsfaktor i
projektet. Genombrottsmetoden inkluderar ett principiellt projektuppligg som innehaller
gemensamma arbetsseminarier med mellanliggande arbetsperioder. Det inkluderar en
arbetsgang, Nolans Modell, som bygger pa att testa sma fordndringar i den egna
organisationen innan beslut om en mer genomgripande fordndring gors. Tanken bakom hela
arbetssittet dr att minska gapet mellan kunskapen om vad man bor gora och vad man faktiskt
gor 1 praktiken. En viktig del i metoden &r att mita resultatet av det forbéttringsarbete som
genomfors, samt att erfarenheterna fran varje avslutat Genombrottsprojekt sprids lokalt,
regionalt och nationellt.

www.skl.se/web/Genombrott.aspx

Utvérdering

En utomstaende forskare far i uppdrag att utvirdera projektet och ansvara for den
overgripande dokumentationen. Styrgruppen kommer att tillsammans med utvirderaren
besluta om utvirderingsmodell, dokumentation och hur samarbetet mellan utvirderaren
projektledaren och teamen ska se ut. Utvirderingen och teamens egna slutrapporter kommer
att utgora underlag for en gemensam slutrapport for projektet.

Slutrapporten sprids pa gemensamma seminarier/konferenser.

Finansiering

Kommunen stér for sina deltagares resekostnader i samband med ldrandeseminarierna pa
Sitra Bruk. Allménna Barnhuset star for kost och logi.

Allménna Barnhuset ansvarar for “expertgruppens” kunskapssammanstéllning.

FoU i Vist/GR och region Orebro deltar i styrgruppen och kostnaderna i samband med detta,
samt bidrar med stdd vid regionala moten och kunskapsspridning inom regionen.
Mojligheter till extern finansiering for tillkommande kostnader som exempelvis externa
foreldsare kommer att undersokas av styrgruppen.

Projekttid

Planeringsarbete under hosten 2010. Ta fram kunskapsmaterial. Inbjudan och dialog med
intresserade kommuner. Kommunerna paborjar en egen kartliggning kring nuldget och
utvecklingsbehov.

Start varen 2011 med ett seminarium pa Sitra Bruk den 19 — 20 januari med deltagande
kommuners chefer och styrgruppen. Syftet ér att ga igenom projektuppliagget, tydliggora
forvintningar, roller, ansvar samt samarbetet mellan projektledning, region och kommunerna.
Gemensamma lirandeseminarier fér teamen under 2011 och 2012 pé Sitra Bruk. Onskviirt ér
ocksa att kommunen/regionen anordnar nagot lokalt lirandeseminarium under den tiden i
syfte att sprida kunskap och involvera fler pa hemmaplan.

Avslutning varen 2013.

Spridning av erfarenheterna under hosten 2013.


http://www.skl.se/web/Genombrott.aspx

Projektledare Ylva Soderlind Gothner 08-524 634 94 eller 0768-60 48 42
ylva.soderlind.gothner @allmannabarnhuset.se
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